FISA DE EVALUARE

Analiza experientei stiintifice:
Maxim 30 puncte

Nr. DOSar ..coovveeeeeeeeeeeeeeeeeee,

¢

A b R

SOCIETATEA BAZATA PE
CUNOASTERE

hewirmat endid. Pl b I o D™, ottt o5 focee

Criteriu de evaluare

Punctaj maxim

Punctaj acordat

Experienta institutionald, coerenta carierei
profesionale si stiintifice

5

Participari cu lucrari la manifestari stiintifice
(0,5 puncte pentru conferinta organizata in tara, 2
puncte pentru conferinta internationala — nu mai
mult de 10 puncte)

10

Lucrari stiintifice publicate (1 punct: articol
revista relevanta nationala / capitol intr-un volum
publicat la o editurd acreditata CNCSIS 2 puncte,
(pentru carte completa, nu mai mult de 5 puncte),
articol publicat intr-o revista ISI / articol publicat
ntr-o revista din strainitate / capitol intr-0 carte
publicati in strainatate — nu mai mult de 10 puncte)

10

Evaluarea recomandarilor: statutul persoanelor care
au acordat recomandarea — max 1,5 puncte fiecare,
caracterizarea persoanei max. 2 puncte

Total

Manager proiect,
Prof. univ. dr. Nicu Gavriluta

Semnatura

Evaluator,

Semnatura

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
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