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CONTRACT DE STUDII POSTDOCTORALE  
nr. __________din _________ 2010 

 
Între 

 
1. ACADEMIA ROMÂNĂ – FILIALA IAŞI, cu sediul în Iaşi, Bd. Carol I, nr. 8, cod fiscal 

4540917, reprezentată prin Viorel Barbu, Preşedinte al Filialei Iaşi a Academiei Române, şi Nicu 
Gavriluţă, manager de proiect, în calitate de Organizator, 

şi 
2.___________________________________________________________________________,  
domiciliat în _____________________________________________________, identificat cu 

CI/BI seria ______ nr. __________, CNP _______________________________________________ , 
în calitate de Bursier,  
în baza Contractului de finanţare POSDRU/89/1.5/S/56815/E1856 din 2010 încheiat între 

Academia Română – Filiala Iaşi şi AMPOSDRU, pentru realizarea proiectului ID nr. 56815, ”Societatea 
bazată pe cunoaştere – cercetări, dezbateri, perspective”, denumit în continuare ”Proiectul” şi a 
Regulamentului privind activitatea specifică burselor postdoctorale acordate în Proiectul Fondul Social 
European POSDRU, aprobat de Biroul Filialei Iaşi a Academiei Române, a intervenit prezentul contract. 

 
Art. 1. OBIECTUL CONTRACTULUI 
(1) Obiectul contractului constă în stabilirea condiţiilor specifice activităţii de cercetare 

postodoctorale a Bursierului pentru realizarea proiectului ______________________________________, 
conform Dosarului nr. ______ din data de _____________, 
(2) Programul de pregătire a Bursierului este stabilit de coordonatorul activităţii de cercetare, de 

comun acord cu bursierul şi anexat prin Anexa 2.  
 
Art. 2. DURATA CONTRACTULUI 
Contractul se încheie pe o perioadă de ............. luni, de la data......./......./........ până la data de 

......./......./..........  
 
Art. 3. DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE BURSIERULUI 
(1) Bursierul are următoarele drepturi: 
a) să primească o bursă lunară în cuantum de 4000 RON;  
b) să i se acorde un sprijin financiar de până la 500 de euro/lună în echivalent, pentru transport şi 

cazare la stagii de cercetare şi documentare în centre de cercetare şi inovare / institute de cercetare / 
universităţi din Uniunea Europeană, în condiţiile legii, cu condiţia ca durata mobilităţii să fie de 
maximum 2 luni calendaristice pe durata derulării contractului; pentru acordarea acestor cheltuieli este 
obligatorie existenţa unui program de cercetare aferent perioadei mobilităţii, avizat favorabil de tutorele 
activităţii de cercetare şi cu acceptul în scris al partenerului extern;  

c) să i se deconteze cheltuielile de cazare, diurnă şi transport, pentru participări, cu lucrări incluse 
în programul manifestării, la evenimente ştiinţifice în spaţiul U.E., legate de subiectul proiectului 
individual de cercetare, cu acordul tutorelui şi al coordonatorului activităţii de cercetare; 
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d) accesul la spaţiile pentru cercetare specificate în Regulamentul privind activitatea specifică 
burselor postdoctorale acordate prin proiectul ID 56815/E/1859 cofinanţat de Fondul Social European – 
POSDRU, la suportul material destinat activităţilor de cercetare cuprinse în proiect, la bibliotecile şi baza 
documentară de specialitate ale instituţiilor coordonatoare în cadrul proiectului; 

e) publicarea, prin selecţie, a rezultatelor cercetării; 
f) participarea la activităţile desfăşurate în cadrul proiectului (workshop-uri, dezbateri, sesiuni, 

conferinţe, printre care şi 2 conferinţe internaţionale organizate de instituţiile coordonatoare); 
e) suport web pentru activităţile de cercetare şi comunicare. 
g) să beneficieze de consiliere tutorială în activitatea de cercetare ştiinţifică;  
h) respectarea confidenţialităţii în relaţia cu echipa de implementare a proiectului. 
 
(2) Bursierului are următoarele obligaţii:  
a) să realizeze la termen activităţile de cercetare conform cu graficul stabilit prin Anexa 2 la 

contract,  
b) să restituie toate sumele încasate, în cazul în care întrerupe/suspendă activitatea de cercetare 

postdoctorală, precum şi în cazul în care contractul încetează potrivit art. 5 lit. b), c) şi d) în termen de cel 
mult 30 de zile de la data la care Organizatorul îl notifică;  

c) să respecte principiul evitării dublei finanţări din fonduri comunitare; 
d) să nu utilizeze decât fondurile alocate conform contractului pentru activităţile de cercetare 

specificate în anexe;  
e) are obligaţia să contacteze în termen de 30 de zile de la semnarea prezentului contract tutorele 

desemnat pentru stabilirea detaliilor privind activitatea de consiliere şi evaluare; 
f) să depună la coordonatorul activităţii ştiinţifice un raport pentru fiecare activitate desfăşurată în 

cadrul proiectului în cel mult 15 zile de la realizare;  
g) să depună la coordonatorul activităţii ştiinţifice un raport de activitate lunar la data de 28 a 

fiecărei luni de contract validat de tutorele postdoc;  
h) să depună la coordonatorul activităţii ştiinţifice un raport final de activitate până la data de 15 a 

ultimei luni de contract, în care să precizeze rezultatele obţinuţe ca urmare a cercetării specifice 
proiectului individual; 

i) să publice cel puţin două lucrări ştiinţifice în reviste de specialitate, dintre care cel puţin una să 
fie cotată internaţional (ISI sau BDI);  

j) să prezinte cel puţin 3 lucrări ştiinţifice în cadrul a cel puţin 3 conferinţe de specialitate, dintre 
care una internaţională;  

k) să includă în toate lucrările publicate/prezentate menţiunea „Această lucrare a fost realizată în 
cadrul proiectul Societatea Bazată pe Cunoaştere – cercetări, dezbateri, perspective, cofinanţat de 
Uniunea Europeană şi Guvernul României din Fondul Social European prin Programul Operaţional 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, ID 56815” sau „ACKNOWLEDGEMENT: This 
paper is supported by the Sectoral Operational Programme Human Resources Development (SOP HRD), 
financed from the European Social Fund and by the Romanian Government under the contract number 
POSDRU ID 56815”, după caz;  

l) să participe la activităţile organizate în scopul realizării obiectivelor Proiectului;  
m) să respecte legislaţia în vigoare precum şi normele de disciplină şi deontologie stabilite prin 

regulamentele Academiei Române şi ale partenerilor;  
n) să respecte măsurile de securitate şi sănătatea muncii în instituţiile implicate în Proiect;  
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o) să folosească mijloacele materiale puse la dispoziţie pentru realizarea activităţilor din cadrul 
Proiectului, ca un bun proprietar şi să le restituie la data specificată în procesul verbal de predare-primire; 

p) să răspundă pentru prejudiciile morale şi materiale cauzate prin faptele sale în raporturile cu 
Organizatorul. 

 
ART. 4. DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE ORGANIZATORULUI  
Organizatorul are următoarele drepturi şi obligaţii 
a) să asigure condiţii financiare pentru realizarea obiectului contractului, în limitele creditelor 

bugetare existente cu această destinaţie; 
b) să asigure condiţiile tehnice şi organizatorice corespunzătoare realizării obiectului contractului, 

cu respectarea prevederilor legale, a regulamentelor interne şi specifice; 
c) să elibereze, la cerere, toate documentele care atestă calitatea de cercetător a Bursierului din 

cadrul Proiectului;  
d) să asigure confidenţialitatea datelor cu caracter personal ale Bursierului;  
e) să asigure informarea Bursierului cu privire la reglementările care au ca obiect relaţiile pe care le 

presupune activitatea de cercetare;  
f) să coordoneze şi să verifice activitatea de cercetare a Bursierului;  
g) să utilizeze toate mijloacele legale pentru repararea prejudiciilor cauzate prin faptele Bursierului. 
 
ART. 5. ÎNCETAREA CONTRACTULUI 
Contractul de studii postdoctorale încetează:  
a) la termen;  
b) prin reziliere, la iniţiativa Bursierului; 
c) în cazul excluderii Bursierului din grupul ţintă a proiectului din culpa sa; 
d) prin reziliere, la iniţiativa Organizatorului în cazul în care Bursierul nu îşi respectă obligaţiile. 
 
ART. 6. GARANŢII ŞI NOTIFICĂRI 
(1) Părţile recunosc prezentul contract ca titlu executoriu pentru obligaţiile cu caracter patrimonial, 

fără nicio altă formalitate suplimentară. 
(2) Orice modificare cu privire la datele de identitate sau la situaţia personală a Bursierului, care 

are legătură cu executarea prezentului contract, va fi notificată Organizatorului, devenind operabilă în 10 
zile de la data primirii notificării. 

 
Art. 7. LITIGII 
(1) Litigiile privind încheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau încetarea prezentului 

contract vor fi soluţionate pe cale amiabilă.  
(2) În cazul în care nu se ajunge la o soluţionare amiabilă competenţa teritorială aparţine 

instanţelor judecătoreşti în raza teritorială a cărora se află sediul Organizatorului.  
 
ART. 8. FORŢA MAJORĂ 
Forţa majoră, certificată de instituţiile competente, notificată în cel mult 5 zile de la apariţie, 

exonerează de răspundere partea care o invocă. 
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ART. 9. DISPOZIŢII FINALE 
(1) Contractul nu poate fi suspendat.  
(2) Orice modificare a prezentului contract se va face prin act adiţional.  
(3) Clauzele prezentului contract se completează cu dispoziţiile legale şi prevederile actelor 

normative emise/adoptate în cadrul Proiectului. 
(4) Bursierul îşi exprimă acordul cu privire la folosirea datelor personale, în condiţiile legii, de 

către Organizator. 
Contractul conţine 4 pagini şi a fost încheiat azi, ......................, la sediul Organizatorului, în patru 

exemplare originale, din care unul este înmânat  Bursierului şi trei rămân la Organizator. 
 
 

Preşedinte 
Acad. Viorel Barbu 

 
 
 

 Bursier, 
 

Manager de proiect, 
Prof. univ.dr. Nicu Gavriluţă 

 
 
 
 

Director adjunct, 
Ec. Radu Răchieru 

Of. Juridic, 
Jr. Irina Apostol 

Expert în studii juridice, 
Mihai Lupu 

Viza C.F.P.,  

 
    
 
         
 
 
 
 
 

 


